Menschen mit und ohne Behinderung leben ein gemeinsames Projekt von
Teilhabe, Solidaritat und Gemeinschaft.

Wir brauchen lhre Vision und Kompetenzen!



Arche Deutschland

Die Arche Deutschland gehort zur weltweiten Foderation der Arche-Gemeinschaften. Sie alle eint
der Auftrag und das Bemuhen durch unterschiedliche Formen des Zusammenlebens

von Menschen mit und ohne Behinderung Gemeinschaft zu leben, um Isolation und

Einsamkeit entgegenzuwirken. Sie wollen Ausgrenzung von Menschen mit Behinderung
uberwinden und neue Wege der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben anbieten.

Eine groBe Zahl von Menschen lebt weltweit mit einer geistigen Behinderung. Mit ihnen bilden
wir ein solidarisches Netzwerk durch 150 weltweit verbreitete Arche-Gemeinschaften.

Zur Arche Deutschland gehoren drei Arche-Gemeinschaften: Tecklenburg, Ravensburg und
Landsberg. Als Werte-orientierte Gemeinschaft in christlicher Tradition mit Offenheit fur viele
spirituelle Wege finden Menschen mit Behinderung hier ihr Zuhause und die notwendige
Unterstlfzung, aber auch Freunde unter den Mitarbeitern und den unterschiedlichen Menschen,
die sich in den Arche-Gemeinschaften engagieren und miteinander unterwegs sind.

Wir suchen ab Februar 2024 eine(n) neuen Leiter/-in (m/w/d) fur
die Arche Deutschland

o Gerade jefzt: Sie wollen mitwirken an einer inklusiven Gesellschaft.
« Herausfordernd: Sie lieben es, in einem infernationalen Netzwerken zu arbeiten!

« Nofwendig: Sie wollen und kénnen Unterstutzung fur kleine Anbieter auf dem Gebiet der
Behindertenhilfe entwickeln!

... dann sollten sie sich diese Stellenanzeige naher anschauen!




Stelle: Leiterin oder Leifer der Arche Deufschland

Stellenumfang
und Gehalt: 70% - tarifliche Bezahlung (AVR)

Arbeitsort: Home-Office

Arbeitsvertrag: Unbefristet nach Probezeit (6 Monate oder nach Vereinbarung)

Was ware lhre Hauptaufgabe?
Als Leiterin oder Leiter der Arche Deutschland hatten Sie eine Scharnierfunktion.

Sie werden von der infernationalen Arche beauftragt, die Arche-Gemeinschaften in Deutschland
bei der Umsetzung der ,Arche"- Ideale, -Werte, -Prozesse und Kommunikationswege zu
unterstitzen.

Den einzelnen Gemeinschafften bieten Sie Begleitung und Hilfestellungen auch angesichts der
institutionellen Herausforderungen an.

Zu ihren Aufgaben gehoren:

» Umsetzung der Aufgaben unseres aktuellen Perspekivplanes ("Mandat") 2021-2025.

« Begleitung und Evaluation der Gemeinschaften, insbesondere der Gemeinschafts-
Verantwortlichen, und enge Zusammenarbeit mit den lokalen Vorstanden.

« Krisen- und Changemanagement.

« Koordination, Durchfiihrung und/ oder Delegation gemeinsamer Projekte auf Landesebene.

« Weiterentwicklung der Fundraising-Aktivitaten: enge Zusammenarbeit mit dem Beauftragen
flr Fundraising und Offentlichkeitsarbeit.

« Vertrauensvolle, partnerschaftliche und kreative Zusammenarbeit mit dem ehrenamftlichen
Vorstand von Arche Deutschland.

« Initileren und Begleiten von Interessengruppen (neuen Arche-Projekten).

« Infensive Netzwerkarbeit, um die Verbindungen in Deutschland lebendig zu halten und die
Arche nach aulen zu reprasentieren.




Sie bringen mit:

lhr Profil

¢ Sie haben berufliche oder persdnliche Erfahrungen, oder ein starkes Interesse in Bezug auf
Menschen mit geistiger Behinderung.

e Sie kdnnen sich vorstellen, die Identitat und den Auftrag der Arche mit Begeisterung und starker

Motivation mitzufragen.

Sie haben FUhrungs- und Managementfahigkeiten, besonders im Sozialmanagement.

Sie arbeiten gern im Team, aber auch selbststandig und flexibel.

Sie kénnen aufmerksam zuhéren und sind kommunikationsfreudig.

Sie kénnen mit Konflikten Iosungsorientiert umgehen.

Sie schatzen den Wert von Spiritualitat.

Sie tfragen die Bedeutung vom Leben in Gemeinschaft mit.

Sonstiges:

¢ Sie sind bereit zu einer regelmaBigen Reisetatigkeit.

¢ Sie sprechen flieBend Englisch in Wort und Schrift.

¢ Sie kdnnen geeignete Online-Tools fur den gemeinsamen Workflow auf der Ebene von Arche
Deutschland nutzen.

Rahmenbedingungen:

e Anstellungstrager ist der gemeinnufzige Verein Arche Deutschland e.V.
e Sie arbeiten als Leiterin oder Leiter von Arche Deutschland eng mit den infernatfionalen
Verantwortlichen fur Deutschland zusammen und sind diesen rechenschaftspflichtig.

Benefifs:

¢ Die tarifliche Bezahlung umfasst Urlaubsleistungen, Jahressonderzahlung und die Beitrage fur das
deutsche Sozialversicherungssystem.

¢ Sie genieRen eine flexible und frei verantwortete Einteilung ihrer Arbeitszeit vorwiegend im Home-
Office oder an einem anderen selbstgewahlten Arbeitsplatz. Wirtschafts- und Verwaltungskosten
koénnen in Absprache mit dem Vorstand finanziert werden.

¢ Sie sind aktiver Teil eines inspirierenden infernationalen Netzwerkes.

¢ Sie haben die Moglichkeit zu Weiter- und Fortbildung nach Bedarf.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 07.01.2024 an:
ina.eggemann@arche-deutschland.de

Tel.: 0171 2331090
www.arche-deutschland.de
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\ Ina Eggemann, Vorsitzende Arche Deutfschland e.V.
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